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Vers une réduction significative

de la dépendance économique au Bénin
pour la capture du dividende démographique

1- CONTEXTE

Située en bordure de I'océan Atlantique, la République
du Bénin est un pays dAfrique Subsaharienne
caractérisé par une forte croissance démographique
et une population tres jeune. Le Bénin s’étend sur une
superficie de 114 763 km2 et sa population est estimée
a 11 884 127 habitants en 20109.

Sur le plan économique, entre 2015 et 2019, le
taux de croissance de l'’économie béninoise s’est
continuellement accéléré. En effet, de 1,8 % en 2015,
le taux de croissance de I'économie est passé a 3,3 %
en 2016 puis a 6,7 % en 2018 et 6,9 % en 2019. Cette
croissance aurait été plus vigoureuse, n’eut été entre
autres, le choc de la fermeture des frontieres terrestres
par le Nigéria.

Sur le plan social, il est constaté un léger repli de
la pauvreté monétaire : l'incidence de la pauvreté
monétaire est, en effet, passée de 39,3 % en 2015 a
38,5 % en 2019, soit une baisse de 0,8 point de
pourcentage. Par ailleurs, la population active est
dominée par les actifs occupés qui représentent
90,4 % tandis que le taux de chdmage (au sens du BIT)
est estimé a 2,3 %1.

Depuis mars 2006, le Bénin a fait beaucoup de
réformes visant a améliorer le capital humain. Ces
efforts se sont traduits par 'amélioration de I'Indice
de Développement Humain (IDH) entre 2006 et 2019.
En effet, 'IDH du Bénin est passé de 0,467 en 2006
a 0,545 en 2019.

En créant I'Observatoire National du Dividende
Démographique (ONDD), le Bénin a montré son
engagement pour mesurer efficacement la capture du
Dividende Démographique et approfondir 'analyse de
toutes les questions connexes. Ainsi, en collaboration
avec le Projet d’autonomisation des femmes et le
Dividende Démographique (SWEDD),I'Institut National
dela Statistique et de la Démographie (INStaD) aréalisé
diverses opérations pour appréhender les éléments
du Dividende Démographique a travers I'enquéte de
référence et les enquétes de base pour la réalisation
des études d’'impact du projet SWEDD-Bénin.

! Enquéte Régionale Intégrée sur 'Emploi et le Secteur Informel (ERI-ESI),
2018, INStaD
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L'INStaD, avec l'appui de ses partenaires, a élaboré
I'Indice pour le suivi du Dividende Démographique
(DDMI) pour mesurer les efforts sur le chemin de la
capture du Dividende Démographique. Cet indicateur
comprend cinq grandes dimensions et la présente note
s’intéresse a la premiére dimension qu’est I'Indice de
Couverture de la Dépendance Economique (ICDE).
LICDE mesure la capacité d'un pays donné a satisfaire la
demande sociale ou a combler le gap de consommation
des individus économiquement dépendants par les
seules ressources issues du travail.

2- PROFIL DE CONSOMMATION
ET DE REVENU DE TRAVAIL
ET DEFICIT DU CYCLE DE VIE

» Consommation

Dans le domaine de I'éducation, les dépenses globales
de consommation en éducation atteignent environ 22,5
milliards FCFA et sont principalement portées par le
secteur public. Les dépenses d’éducation connaissent
leur pic entre 10 et 20 ans. Au-dela de 30 ans, le faible
effectif des individus encore dans le systéme éducatif
explique la baisse drastique des dépenses globales

de consommation d’éducation.

Graphique 1: Profil agrégé de la consommation en Education
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Pour ce qui concerne la santé, elle est financée
dans lintervalle 0-47 ans par le secteur public.
De fagon globale, les plus grands montants alloués
(entre 3 et 4,5 milliards) pour les dépenses de santé
concernent la tranche d’age 0 a 5 ans. Ces montants
sont en grande partie supportés par le Gouvernement
(60 %). A partir de 49 ans, les dépenses de consom-
mation privée en santé deviennent importantes par
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rapport aux dépenses de consommation publique
en santé.

Graphique 2 : Profil agrégé dela consommation en Santé
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Au niveau des autres types de consommation, les
autres consommations privées sont plus importantes
pour la tranche d’age 0 a 30 ans avec un pic a I'age de
15 ans. En effet, elles ont connu une augmentation
progressive de 79,3 milliards FCFA pour les nouveaux
nés a 118,8 milliards FCFA a 'age de 15 ans avant
de baisser a 93,7 milliards FCFA a I'age de 30 ans.
Les autres consommations publiques décroissent
progressivement avec 'age. En effet, cette dépense
est passée de 17,099 milliards a la naissance a moins
d’un milliard a 65 ans et plus.

Graphique 3 : Profil agrégé des autres consommations
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» Revenu du travail

Le revenu du travail est observé déja a I'age de 10
ans avec un montant de 1 milliard FCFA. Ce revenu
du travail national connait une évolution croissante
avec l'age pour atteindre son maximum (180
milliards FCFA) a I'dage de 35 ans. Cela témoigne
également de la prédominance de la population jeune
dans le travail au Bénin. A partir de 35 ans, le revenu
décroit progressivement pour se stabiliser a 1 milliard
pour la tranche d’age 72 ans et plus.

Le revenu de l'auto-emploi passe de 219 millions
FCFA a 127 milliards FCFA (valeur maximale) entre
9 ans et 40 ans. Allant de ce pic, le revenu de I'auto
emploi va progressivement baisser jusqu’a moins
d’un milliard pour les 70 ans et plus.

Graphique 4 : Profil agrégé du revenu du travail
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» Déficit de cycle de vie

Le déficit du cycle de vie montre I'écart entre le
revenu et la consommation a divers ages.

Le déficit a la jeunesse est prépondérant car la
base de la pyramide des ages du Bénin est toujours
large. Cette situation reflete la concentration de
la population béninoise dans des tranches d’age
jeunes. Pour preuve, en 2019, les moins de 25 ans
représentent 64,2 % de la population totale du
Bénin. Leur déficit du cycle de vie se chiffre a 2715,7
milliards de FCFA, soit 32,2 % du PIB de la méme
année.
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Dans le méme temps, le déficit généré par les
personnes agées s’éleve a 140,0 milliards, soit
1,7 % du PIB de 2019. Le surplus dégagé par les
25-60 ans s’évalue a 2 155,5 milliards de FCFA
en 2019, soit 25,6 % du PIB.

En conséquence, la demande sociale est de 2 855,7
milliards de FCFA en 2019, soit 33,9 % du PIB contre
2 122,8 milliards de FCFA en 2015 soit 31,6 % du
PIB de 2015. Sur tout le cycle de vie, le déficit est
estimé a 700,2 milliards de FCFA, représentant
8,3 % du PIB.

En d’autres termes, en 2019 I'économie béninoise
a dii recourir a d’autres mécanismes autres que le
revenu de travail pour financer le déficit des jeunes
et des séniors, équivalanta 2855,7 milliards de FCFA.

Tableau 1 : Synthése des résultats sur le déficit du cycle de vie
de 2019

PIB 2019

Déficit de cycle de vie (LCD) 700,2 83

(1) Déficit a la jeunesse (0-24 ans) 2715,7 32,2

(2) Déficitalavieillesse (61ans +) 140,0 1,7

Surplus a I'age adulte (25-60 ans) 2155,5 25,6

(1) +(2) Demande sociale 2019 2855,7 33,9

Demande sociale 2015 2122,8 31,6

Source : Equipe Nationale et CREG, 2021

Graphique 5 : Profil agrégé de consommation et de revenu du
travail
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» Le Ratio de Soutien Economique (RSE)

Le Ratio de Soutien Economique (RSE) estle rapport
en nombre de producteurs effectifs sur le nombre
de consommateurs effectifs. Le RSE présente
deux tendances fondamentales. De 1950 a 1991,
le ratio de soutien décroit de fagon progressive
en passant de 57 travailleurs effectifs pour 100
consommateurs effectifs a 48 producteurs effectifs
pour 100 consommateurs.

A partir de 1992, le ratio de soutien économique a
amorcé sa croissance et atteindra un niveau de 60
travailleurs effectifs pour 100 consommateurs effectifs
en 2050. La fenétre dopportunité du dividende
démographique est donc ouverte depuis 1992.

Graphique 7 : Evolution du ratio de soutien économique
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3- L'ICDE AU BENIN

Lindicateur synthétique de la dimension 1 est I'Indice
de Couverture de la Dépendance Economique (ICDE).
Cet indicateur est une extension du Déficit du cycle
de vie (LCD) et définit comme le rapport entre le
surplus économique des individus non-dépendants et
le déficit des individus économiquement dépendants.

Le déficit des jeunes Mettre « est estimé a 2715,7
milliards de FCFA en 2019 contre 32,71 milliards de
FCFA pour les séniors. Le surplus économique généré
par les individus actifs (25-60 ans) est évalué a 2155,5
milliards de FCFA. Il en résulte un indice de couverture
de dépendance économique (ICDE) de 75,5%. En
d’autres termes, le surplus généré par les actifs en
2019, a permis de couvrir 75,5% du déficit dégagé par
les individus économiquement dépendants.

Tableau 2 : Evaluation de I'lCDE de 2007 a 2019 au Bénin

2015 | 2019

Déficit a la jeunesse
(milliards de FCFA)

1044 | 1388 | 1630 |2715,7

Déficit a la vieillesse
(milliards de FCFA)

Surplus (milliards de FCFA) 549 668 486 | 2155,5

Source : Equipe Nationale et CREG, 2021

49 51 70 32,71

La comparaison selon I'année de I'ICDE au Bénin
montre une baisse continue de 2007 a 2015. En effet,
en 2007, le surplus généré par les individus de 28 a 60
ans couvre a 50,2% les déficits observés a la jeunesse
etalavieillesse alors qu'en 2011 et 2015, ce niveau de
couverture est respectivement 46,4% et 28,6%.

Selon le sexe, I'Indice de Couverture de la Dépendance
Economique est faible pour les femmes. En effet,
I'ICDE chez les hommes (104%) est deux fois plus
importants comparativement a I'I[CDE des femmes
(50%).

Tableau 3 : Indice de Couverture de la Dépendance Economique
selon le sexe en 2019

Déficit (milliards de FCFA) 1373 1520 2856
Surplus (milliards de FCFA) 1427 764 2155
LCD (milliards de FCFA) -55 755 700

Source : Equipe Nationale et CREG, 2021

Passage supérieur de Houéyiho

4 RECOMMANDATIONS
DE POLITIQUE ECONOMIQUE

En dépit des progres observés entre 2015 et 2019 ou
la couverture de dépendance économique est passée
de 28,6 % a 75,5 %, il reste a mener d’'importantes
actions pour avoir des résultats plus significatifs.
Par exemple, il faudrait :

m  poursuivre les efforts en vue de I'autono-
misation de la femme béninoise en
(i) améliorant le systéme de microcrédit aux
femmes ; (ii) stimulant les activités généra-
trices de revenus pour les femmes ;
(iii) réduisant le taux de décrochage des filles
al’école.

= améliorer les conditions d’'insertion des
jeunes sur le marché du travail décent et
rentable : cela permettra d’augmenter le
nombre de producteurs effectifs.

s assurer 'adéquation entre les formations
et I'emploi en renforcant l'enseignement
technique et professionnel et en modernisant
le brassage entre les écoles de formation et les
entreprises.
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